


Реформа

РЕФОРМА
ЭЛЕКТРОЭНЕРГЕТИКИ:

РЕГИОНАЛЬНЫЙ АСПЕКТ
Сегодня вопрос реформирования энергетической отрасли го-

сударства среди самых обсуждаемых вопросов экономическо-
го развития России. Уже несколько лет глава РАО ЕЭС Анато-
лий Чубайс пытается добиться окончательной либерализации
цен и полного раздела холдинга РАО ЕЭС по горизонтали на ге-
нерирующие, сбытовые и сетевые мощности. Законопроекты
об электроэнергетике в начале 2003 года приняты Государ-
ственной Думой, а в марте того же года были подписаны Пре-
зидентом Российской Федерации. В июле же года нынешнего
премьер-министром РФ Михаилом Фрадковым был подписан план
реформирования электроэнергетики на 2004-2005 годы, в соот-
ветствии с которым реформирование электроэнергетики в
России начнется с третьего квартала 2004 года. Учитывая, что
время это совсем не за горами, и, следовательно, вновь нам
придется жить в "эпоху перемен", мы решили обратиться за
комментарием к генеральному директору ОАО "Хакасэнерго"
Олегу Салькову.

• Олег Иванович, зачем такой от-
расли, в которой, казалось бы, на
взгляд человека несведущего в
тонкостях и глубинах экономики, и
так все благополучно, какое-то ре-
формирование?

- Ни о какой отрасли экономики
нельзя сказать, что она благополучна
или неблагополучна. Нормальная от-
расль - не застывший монолит, а раз-
вивающийся организм. Соответствен-
но, есть свои плюсы и минусы. Минусы
электроэнергетики известны и неспе-
циалистам - последние 10 лет вся от-
расль страдала от недофинансирова-
ния, результат которого - изношен-
ность производственных мощностей и
отсутствие средств для инвестиций. В
государстве есть понимание, что износ
основных фондов в энергетике состав-
ляет 50 процентов - восстановить это
своими силами невозможно, необходи-
мо привлекать деньги. Их можно най-
ти только у частных инвесторов.

Чтобы изменить эту ситуацию необ-
ходимо привнести в энергетику элемен-
ты рыночной экономики, что и призва-
на сделать реформа. Другими слова-
ми, реформа - это в первую очередь
процесс, который приведет к рыноч-
ным отношениям в сфере производ-
ства энергоресурсов, транспортировки
и энергосбытовой деятельности. Фак-
тически это станет превращением вер-

тикально-интегрированной компании-
монополиста в несколько самостоя-
тельных компаний. Добавлю, что этот
процесс, уверен, сделает работу нашей
энергетики прозрачной и понятной для
потенциальных инвесторов.

- Каким образом будет происхо-
дить процесс реформирования на-
шей компании-монополиста - ОАО
"Хакасэнерго"?

- Так же, как и везде по России. Для
более эффективной работы энергоком-
панию необходимо разделить на не-
сколько главных составляющих - гене-
рацию, сетевую компанию и сбыт, кото-
рые будут работать самостоятельно.
Еще в 2001 году в ОАО "Хакасэнерго"
была разработана и утверждена сове-
том директоров программа реализа-
ции подготовительного этапа преобра-
зований. В течение 2003 года деятель-
ность "Хакасэнерго" была направлена
на завершение выполнения меропри-
ятий, предусмотренных в этой програм-
ме: проведена регистрация собствен-
ности на объекты недвижимости, де-
тально проработаны вопросы обеспе-
чения устойчивого функционирования
и развития энергосистемы в новых эко-
номических условиях, успешно реали-
зованы программы выведения непро-
фильных видов деятельности, оптими-
зации численности персонала.

Разумеется, реформа "Хакасэнерго" -

вопрос непростой, но уже можно ска-
зать, что 26 августа правительственная
комиссия под председательством за-
местителя министра экономики России
Шаронова (в заседании принимал уча-
стие и Председатель Правительства
Хакасии Алексей Лебедь, который выс-
казал свое мнение о проекте рефор-
мирования "Хакасэнерго") одобрила
наш проект реформирования хакас-
ской энергетической отрасли. Поддер-
жали этот проект и все заинтересован-
ные стороны. Заключение этой комис-
сии является основополагающим для
всего процесса реформ в Хакасии.

- И что же мы получим вместо од-
ного монополиста?

- Несколько компаний, часть которых
(сети с высоким классом напряжения,
диспетчерское управление) будут нахо-
диться под контролем государства, дру-
гая же часть (генерация и сбытовая
деятельность) пойдут по пути привле-
чения инвестиций, и прежде всего че-
рез уменьшение доли государства и
увеличение доли частных инвестиций в
акционерный капитал. То, что мы гене-
рируем, другими словами, производим -
наш товар, который должен поступать
на рынок и составлять конкуренцию
подобному же виду товара других энер-
гетических компаний России. Соответ-
ственно, конкурентные виды деятель-
ности энергетиков (за исключением
гидрогенерации) будут выделены из АО-
энерго в самостоятельные компании.
На их основе в ближайшей перспекти-
ве создание территориальных генери-
рующих компаний (ТГК), которые и бу-
дут конкурировать на оптовом рынке
производства электрической энергии.
Ведь от того, что мы просто говорим
"рынок, рынок", он не создастся. Конеч-
но, рыночные механизмы необходимо
стимулировать, а в отношении электро-
энергетики, скажем прямо, и созда-
вать. И, разумеется, предприятия, ра-
ботающие на конкурентном рынке, за-
интересованы не только непосред-
ственно в производстве, но и в сбыте
своей продукции, зарабатывании при-
были. Понятно, что создание подобных
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структур послужит отлаживанию стра-
тегии управления, оптимизации и со-
кращению внутренних издержек - это
главное, что послужит резервом в дан-
ной ситуации - конкуренция заставит
нас сокращать внутренние издержки,
не перекладывая свои "хотелки" на пле-
чи потребителя.

- Кстати, о потребителе. Что ре-
форма даст именно ему?

- В первую очередь возможность вы-
бора на рынке тех поставщиков энер-
гии, которые работают более эффектив-
но, предоставляют более низкие тари-
фы, оказывают больший набор услуг.
Хочу подчеркнуть, что ни снижения бес-
перебойности, ни роста энерготарифов
по причине реформы в Хакасии не про-
изойдет. На всех этапах реформы, еще
во время ее подготовки, определяю-
щей задачей для нас была и будет на-
дежность.

- Олег Иванович, но ведь многие -
от простого обывателя до крупных
чиновников разного масштаба, - так
и не могут определиться в своем
отношении к электроэнергии. Го-
раздо удобнее считать электричес-
кий ток не товаром, цены на кото-
рый должны устанавливаться рын-
ком, а социальной услугой, которую
лучше всего потреблять бесплат-
но, чем за живые деньги.

- Это уже вопрос нашей беспечной
русской ментальности. А она будет ме-
няться настолько, насколько изменят-
ся экономические законы, по которым
живет общество. То, что сейчас наш то-
вар некоторые продолжают считать
услугой - показатель неправильного
отношения к электроэнергетической
отрасли. Уже одно это должно было
стимулировать реформы. Нужно ска-
зать, что мы долго - 1 0 лет почти - фор-
мировали нормальный взгляд на элект-
роэнергетику как отрасль экономики,
производящую товар. Понятно, что ни у
одной экономической отрасли нет воз-
можности заниматься бесконечным
кредитованием потребителей. Так по-
чему же этим должны заниматься энер-
гетики? Никто нигде и ничего не постав-
ляет бесплатно. Негативное отношение
в обществе должно формироваться не
к тем, кто не занимается благотвори-
тельностью - времена сейчас не те.
Негативное отношение у общества
должно быть как раз к неплательщи-

кам - ведь по большому счету они за-
лазят в карман тех, кто добросовестно
платит за электроэнергию: в результа-
те от неплатежей срывается нормаль-
ная подготовка к зиме, недофинанси-
руются или даже замораживаются не-
которые необходимые программы.

- В то же время благотворитель-
ность в электроэнергетике нельзя
назвать безотносительным поня-
тием. Достаточно вспомнить груз
перекрестного субсидирования, ко-
торый несут на себе все крупные
промышленные предприятия и в
России, и в Хакасии?

- Перекрестное субсидирование -
одно из главных препятствий для выхо-
да на рынок - и, тем не менее, все так
привыкли к существующему положению
вещей, не замечая этого тормоза про-
гресса. Если порыться в памяти, то
многие вспомнят, что раньше электро-
энергия стоила 4 копейки для населе-
ния и 1,5 - 2 копейки для предприятий.
Это правильно, экономически обосно-
ванно и целесообразно. Однако инф-
ляция и скачок цен спровоцировали в
России институт перекрестного субси-
дирования - теперь крупные предпри-
ятия из своих карманов покрывают
разницу между реальной стоимостью
электроэнергии и той заниженной це-
ной, по которой ее продают населе-
нию. Получается, что все промышлен-
ные предприятия платят за электро-
энергию больше, чем она стоит на са-
мом деле, население, соответствен-
но, меньше. Но это, признаюсь, ока-
залось не самой дальновидной ме-
рой, отчасти загоняющей экономику в
тупик, отчасти объясняющей и отноше-
ние населения к электроэнергетике
как к отрасли из сферы услуг. К тому,
что ничего не стоит, и отношение фор-
мируется соответственное.

- Но отмена перекрестного суб-
сидирования - мера очень непопу-
лярная?

- И все же его нужно убирать во всех
регионах и приводить и экономику, и
общество к правильным ориентирам.
На самом деле все гораздо проще, чем
видится на первый взгляд, ведь сэко-
номленные на электроэнергии день-
ги предприятие пустит на развитие
производства. Плюс и государству в
целом, и обществу. Другая сторона воп-
роса - сколько отдельно взятая семья

платит в месяц за электричество? Да
сравните эту цифру в рублях и копейках
хотя бы с платой за квартиру. Кварт-
плата зачастую больше на несколько
порядков. Потом у нас существуют так
называемые социальные нормы по-
требления - 50 киловатт в месяц для
человека, затраты на которые сумми-
рованно дотируются бюджетом. Вот и
подсчитайте - часть денег гасится по-
средством перекрестного субсидиро-
вания, часть - ложится на плечи бюд-
жета. А в результате мы получаем об-
щество иждивенцев, в котором каждый
ждет какой-нибудь халявы. Это не
дело. И потом, я считаю несправедли-
вым, когда равнозначную дотацию на
электроэнергию получает пенсионер,
живущий в двухкомнатной "хрущобе"
(сколько он там потребит электриче-
ства!), и, допустим, владелец коттед-
жа за миллион баксов. Понятно, что
последний вполне мог бы и сам пла-
тить за потребленную электроэнергию
ее полную стоимость, а вот людям,
которые объективно не могут иметь
высоких доходов (пенсионеры, инва-
лиды и т.д.) отчасти за этот счет можно
было бы увеличить сумму дотаций. Или
пусть за потребление электроэнергии
в пределах социальной нормы будет
установленная цена. Превысил соци-
альную норму - будь добр, заплати
реальную стоимость электроэнергии.

- Получается, говоря об экономи-
ческой реформе в энергетической
отрасли, мы говорим и об обще-
стве, и о государстве в целом?

- Главный результат реформы - со-
здание в России полноценного конку-
рентного рынка электроэнергии при
эффективном государственном регули-
ровании. Естественно, этот результат
не будет однозначным. Можно пред-
положить, что если предприятиям да-
дут продавать на свободном рынке не
15 процентов энергии, как сейчас, а все
те "излишки" свыше некоего объема,
который нужен государству для обес-
печения социальных гарантий, то уже
через год участники рынка поймут, как
именно им жить и куда двигаться. По-
том, большинство уже понимает, что эта
реформа - не из разряда рядовых. Это
ключевая структурная реформа, отхода
которой на самом деле зависит, какой
станет Россия в будущем.

Беседовала Елена АБУМОВА
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Целевая структура
Предполагается, что настоящий Проект реформирования реализуется в три этапа:

• предварительный этап;
• первый этап;
• второй этап.

Таблица: создаваемые компании.

Полное фир-
менное найме*

нование соз-
даваемых

. компаний

Способ создания Функции компании

Управляющая компания

1 ОАО «Хакас-
ская энергети-
ческая управ-
ляющая компа-
ния»

Реорганизация ОАО
«Хакасэнерго» в форме
выделения

ОАО «Хакасская энергетическая управ-
ляющая компания» после реорганиза-
ции ОАО «Хакасэнерго» осуществляет
функции единоличного исполнительного
органа профильных компаний, созда-
ваемых в результате реорганизации
ОАО «Хакасэнерго» (ОАО «Хакасская
генерирующая компания», ОАО «Хакас-
энергосбыт», ОАО «Хакасэнерго» - рас-
пределительная электросетевая компа-
ния).
Управляющая компания заключает с
перечисленными компаниями договоры
на управление на возмездной основе.

Генерирующая компания

2 ОАО «Хакас-
ская генери-
рующая компа-
ния» (ХГК)

Реорганизация ОАО
«Хакасэнерго» в форме
выделения

ОАО «Хакасская генерирующая компа-
ния» (ХГК) - осуществляет производст-
во тепловой и электрической энергии,
транспорт и сбыт тепловой энергии.
Вновь образованная генерирующая
компания становится участником опто-
вого рынка электроэнергии. ХГК постав-
ляет электроэнергию на оптовый рынок
в регулируемом секторе и при присое-
динении к АТС - в конкурентном секторе
рынка. Тарифы ХГК в регулируемом
секторе устанавливаются государствен-
ными регулирующими органами (ФСТ,
РЭК). В свободном секторе оптовой тор-
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говли электроэнергия отпускается по
конкурентным ценам на договорной
основе.

Сетевые компании

3

4

ОАО «Хакас-
ская магист-
ральная компа-
ния»

ОАО «Хакас-
энерго»

Реорганизация
ОАО «Хакасэнерго»
в форме выделения

Сохранение распреде-
лительных электриче-
ских сетей в составе ре-
организуемого общества

ОАО «Хакасская магистральная компа-
ния» осуществляет функции держателя
акций ОАО «Межрегиональная магист-
ральная сетевая компания Сибири», на-
ходящихся до реорганизации на балан-
се ОАО «Хакасэнерго».

ОАО «Хакасэнерго» осуществляет
функции по передаче и распределению
электрической энергии, эксплуатации
электрических сетей, закупает электри-
ческую энергию на оптовом рынке для
компенсации возникающих в сети по-
терь, обеспечивает коммерческий учет
потребления электроэнергии по точкам
поставки, по заявкам энергосбытовых
компаний выполняет мероприятия, на-
правленные на неплательщиков (огра-
ничение поставки энергии, отключение
от электрической сети и т.п.)

Сбытовые компании

5 ОАО «Хакас-
энергосбыт»

Реорганизация
ОАО «Хакасэнерго»
в форме выделения

ОАО «Хакасэнергосбыт» осуществляет
сбыт электрической энергии, приобре-
тенной у ХГК и других производителей
конечным потребителям энергии.

Ремонтные компании

6

7

ОАО «Хакас-
ская сервисно-
ремонтная ком-
пания»

ОАО «Хакас-
сетьремонт»

Учреждение ДАО до ре-
организации ОАО «Ха-
касэнерго»

Учреждение ДАО до ре-
организации ОАО «Ха-
касэнерго»

ОАО «Хакасская сервисно-ремонтная
компания» предоставляет услуги по ре-
монту энергетического оборудования
электростанций и тепловых сетей.

ОАО «Хакассетьремонт» предоставляет
услуги по ремонту оборудования элект-
рических сетей.



ЦЕЛЕВАЯ СТРУКТУРА РЕФОРМИРОВАНИЯ
КОНЦЕПЦИЯ ПРОЕКТА РЕФОРМИРОВАНИЯ ОАО «ХАКАСЭНЕРГО»

ЭТАПЫ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

Предполагается, что настоящий
проект реформирования будет реали-
зован в три этапа:

Предварительный этап
На предварительном этапе реализу-

ются следующие мероприятия:
• обособление ремонтных подразде-

лений Абаканской ТЭЦ ОАО "Хакас-
энерго" в отдельное юридическое лицо -
ОАО "Хакасская сервисно-ремонтная
компания", акции которого планирует-
ся продать в рамках реализации ме-
роприятий по снижению аффилиро-
ванное™ сервисных и ремонтных пред-
приятий";

• учреждение ОАО "Хакассетьремонт"
на базе одноименного филиала ОАО
"Хакасэнерго". На момент рассмотре-
ния проекта общество учреждено;

• окончательное урегулирование вза-
имоотношений с кредиторами;

• урегулирование схемы и способа ре-
формирования с органами власти;

• передача на возмездной основе в
ОАО "СО-ЦДУ ЕЭС" имущественного
комплекса РДУ, арендуемого в настоя-
щее время филиалом СО "Хакасское
РДУ";

• передача магистральных линий
электропередачи и объектов электро-
сетевого хозяйства ОАО "Хакасэнерго",
отвечающих критериям Постановления
Правительства РФ от 21 декабря 2001
года ©881, а также комплекса техно-
логического оборудования учета (АС-
КУЭ), обеспечения контроля и защиты
(РЗА) и технологических телекоммуни-
каций, расположенных на этих объек-
тах, в ОАО "ММСК Сибири" в счет опла-

ты получаемых акции в порядке и сро-
ки, утвержденные Советом директоров
РАО "ЕЭС России".

Первый этап
Первый (основной) этап проводится

по базовому варианту реформирова-
ния АО-энерго путем реорганизации
ОАО "Хакасэнерго" в форме выделения.
В результате реорганизации будут
вновь созданы следующие юридичес-
кие лица:

• ОАО "Хакасская энергетическая уп-
равляющая компания";

• ОАО "Хакасская генерирующая ком-
пания";

• ОАО "Хакасская магистральная
компания";

• ОАО "Хакасэнергосбыт".
РАО "ЕЭС России", являющееся един-

ственным акционером ОАО "Хакас-
энерго", получит акции каждого вновь
образованного общества, создаваемо-
го в результате выделения, предостав-
ляющие те же права, что и акции ОАО
"Хакасэнерго".

ОАО "Хакасская энергетическая уп-
равляющая компания" будет осуществ-
лять функции единоличного исполни-
тельного органа образованных в ре-
зультате реорганизации компаний -
распределительной сетевой, генериру-
ющей и сбытовой. Для этого ОАО "Ха-
касская энергетическая управляющая
компания" заключит с ними договоры
на управление.

После реорганизации ОАО "Хакас-
энерго", вновь созданные ОАО "Хакас-

ская генерирующая компания" и ОАО
"Хакасэнергосбыт" перезаключат дого-
воры с поставщиками и потребителя-
ми от своего имени.

Срок реализации первого этапа -
277 дней с момента принятия решения
Советом директоров ОАО РАО "ЕЭС
России" по вопросу об определении
позиции ОАО РАО "ЕЭС России" отно-
сительно реорганизации ОАО "Хакас-
энерго" в форме выделения.

Второй этап
В течение второго этапа проводятся

мероприятия, направленные на гори-
зонтальную межрегиональную интегра-
цию по видам бизнеса компаний, со-
зданных на базе ОАО "Хакасэнерго" на
первом и предварительном этапах.

Кроме того, проектом предполага-
ется включение ОАО "Хакасская ма-
гистральная компания" в состав ОАО
"ФСК ЕЭС" путем оплаты доли ОАО
РАО "ЕЭС России" в уставном капита-
ле ОАО "ФСК ЕЭС" акциями ОАО "Ха-
касская магистральная компания"
или присоединения ОАО "Хакасская
магистральная компания" к ОАО
"ФСК ЕЭС".

В конце второго этапа (по заверше-
нии межрегиональной интеграции ком-
паний по видам бизнеса) предполага-
ется ликвидация ОАО "Хакасская энер-
гетическая управляющая компания".

В результате данных мероприятий за-
вершается реформирование ОАО "Ха-
касэнерго", и осуществляется формиро-
вание целостной инфраструктуры элек-
тро- и теплоснабжения республики.

На повестке

ПЕНСИОННАЯ РЕФОРМА -
НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ КАЖДОГО

Всё в наших руках
Что надо человеку для того чтобы

встретить старость? Хороший дом, хоро-
шая жена, хорошая... пенсия! Правда, го-
ворить о последнем в нашей стране как-
то не принято. О том, хватит ли средств
на старость, мы стараемся не думать. К
тому же пример нынешних пенсионеров,
едва сводящих концы с концами, опти-
мизма не вселяет. Почему же мы так лег-
комысленно относимся к своему будуще-

му? Дело в том, что при старой системе
пенсионного обеспечения государство
несло бремя ответственности за участь
пенсионеров самостоятельно. Право
людей на пенсию было заложено в прин-
цип «солидарности поколений» - рабо-
тающий человек отдавал некоторую
часть своих доходов пенсионерам. В ус-
ловиях перехода России к рыночной эко-
номике система уже не могла обеспе-
чить приличный уровень пенсий потому,
что нарушились условия, при которых

данный принцип эффективен: количе-
ство работающих граждан стало не дос-
таточно для того, чтобы обеспечивать
выплаты пенсионерам, собираемость
налогов снизилась, экономика развива-
лась не достаточно быстро. К тому же,
размер пенсии мало зависел от зарпла-
ты. Имела место «уравниловка» - те, кто
своим трудом зарабатывал больше, чем
другие, пенсию получали примерно та-
кую же. Назрела необходимость рефор-
мы в данной области.



ПЕНСИОННАЯ РЕФОРМА - НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ КАЖДОГО
Сегодня, благодаря Пенсионной ре-

форме в России, у нас появилась возмож-
ность влиять на размер своей будущей
пенсии. И чем быстрее мы это осозна-
ем, тем больше мы сможем себе позво-
лить в старости. Суть реформы проста:
пенсия человека будет напрямую зави-
сеть от того, сколько человек зарабаты-
вал и как распорядился той частью за-
работанного, которую откладывал на
«старость».

Четыре реки
В ближайшем будущем пенсию мож-

но будет сравнить с озером, которое пи-
тают четыре реки.

Первая река - базовая часть, одина-
ковая для всех, кто имеет трудовой стаж
больше пяти лет. Вторая - страховая
часть. Третья - накопительная. Вторая
и третья части напрямую зависят от зар-
платы и формируются за счет налогов,
перечисляемых работодателем. Однако
страховая часть - это виртуальные день-
ги, учитывающиеся на счете гражданина
в Пенсионном фонде России: все, что
поступает, идет на выплаты нынешним
пенсионерам. Накопительная часть -
реальные средства, в результате рабо-
ты которых и должна увеличиваться
пенсия.

Четвертая река, потенциально самая
полноводная, -этодополнительная, не-
государственная пенсия. Она формиру-
ется за счет добровольных взносов са-
мого работника или его работодателя в
негосударственном пенсионном фонде.

Таким образом, в результате пенсион-
ной реформы у граждан появляются ре-
альные пенсионные накопления.

Но деньги, которые человек накапли-
вает, не должны лежать мёртвым грузом
в темном подвале. Если человек хочет
иметь такую пенсию, с которой старость
не казалась бы холодной и сумрачной
осенью жизни, деньги должны работать.
С этой целью личный финансовый по-
ток стоит направить туда, где его заста-
вят приносить вам пользу. Чем раньше
деньги начнут работать - тем лучше, и
существеннее будет эффект.

Подобно гидроэлектростанциям на
реке, вырабатывающим электричество,
государственный и негосударственный
пенсионный фонды вырабатывают бла-

гополучие для своих клиентов. Однако,
если хотите получать пенсию больше,
передайте свои средства в негосудар-
ственный пенсионный фонд. Здесь их
смогут преумножить, вложив в преуспе-
вающие предприятия и получив от этих
инвестиций прибыль. Это не более уди-
вительно, чем то, что энергия движения
воды трансформируется благодаря ГЭС
в свет лампочки на вашей кухне.

Опыт и возможности
Как известно, ГЭС бывают разной мощ-

ности. Точно так же, и пенсионные фон-
ды могут обеспечивать разный дополни-
тельный доход - кто-то больше, кто-то
меньше. Как сделать правильный выбор?
Критерии просты - чем больше опыта и
возможностей по размещению средств у
организации, тем больше будет отдача, и
тем ярче будет светить лампочка.

Например, оставив свои пенсионные
накопления в Государственном пенсион-
ном фонде России (ПФР), работник дове-
ряет их инвестирование государственной
управляющей компании - Внешэконом-
банку. Существенную прибавку к пенсии
этим людям получить будет сложно, так
как Внешэкономбанк, благодаря установ-
ленным для него государством ограниче-
ниям, имеет меньше возможностей для
выгодного размещения денег граждан.

В Негосударственном пенсионном
фонде (НПФ) возможности для их преум-
ножения гораздо шире, чем у ПФР, и по-
этому средства будут вложены более вы-
годно, а пенсия, как результат, будет зна-
чительно выше. Это видно на конкретном
примере. Если 30-летний гражданин с
зарплатой в 10,000 рублей оставит пен-
сионные накопления в Пенсионном фон-
де России, они будут инвестироваться с
доходностью, например, 8% годовых, и
через 30 лет гражданину ежемесячно бу-
дут выплачивать накопительную часть
пенсии чуть больше Зтысяч рублей. Аесли
отдаст свои деньги в НПФ, то прирост бу-
дет больше, например, 14% годовых. И
это обеспечит пенсию в 9 200 рублей. Как
говорится, почувствуйте разницу.

Личный пенсионный
консультант

Негосударственный пенсионный фонд
электроэнергетики (НПФЭ) - один из са-
мых успешных и опытных в области рабо-
ты с пенсионными деньгами, работающий
на рынке уже десять лет и, самое глав-
ное, уже давно и стабильно выплачиваю-
щий пенсии своим клиентам. Он созда-
вался для обеспечения социальной за-
щиты работников электроэнергетической
отрасли. Его учредители - предприятия
электроэнергетики. Благодаря фонду,
сейчас уже 29 000 энергетиков по всей
России ежемесячно получают вторую пен-

сию. Одно из основных его преимуществ
перед прочими фондами - доскональное
знание отрасли и постоянное участие в
решении социальных проблем энергети-
ков. Это позволяет фонду стать поистине
«личным консультантом» по пенсионным
проблемам для каждого. А распорядить-
ся деньгами наилучшим образом ему по-
зволят десятилетний опыт работы и зна-
ние пенсионного и финансового рынков.
Для удобства клиентов фонда открыты
девятнадцать филиалов по всей России.
Мало кто может похвастаться такой раз-
ветвленной сетью.

Деятельность фонда жестко контроли-
руется государством в лице Федеральной
службы по финансовым рынкам. Кроме
того, в НПФЭ существует внутренний конт-
роль - это Совет фонда, регулирующий
работу НПФЭ, и Попечительский Совет,
отвечающий за соблюдение прав сегод-
няшних и будущих пенсионеров. В состав
этих органов входят представители Хол-
динга РАО ЕЭС, что дает возможность
энергетическим предприятиям присталь-
но следить за деятельностью НПФЭ.

Стоит заметить, что по закону средства
клиентов не могут быть использованы
Фондом в собственных целях. Задача
НПФЭ сохранение и преумножения до-
веренных ему средств в интересах буду-
щих пенсионеров. Фонд отвечает за день-
ги, которыми распоряжается, буквально
всем своим имуществом.

С точки зрения удобства сотрудниче-
ства, работа с НПФЭ отличается от сотруд-
ничества с Государственным пенсионным
фондом примерно на столько, на сколь-
ко поездка в купе отличается от поездки
в общем вагоне. При оформлении пен-
сии пенсионерам не придётся толкаться
в очередях, испытывая неудобства. Они
могут быть уверены в уважительном от-
ношении к себе со стороны тех сотрудни-
ков НПФЭ, с которыми им придётся
иметь дело. Нужен ли вам комфорт на
старости лет, решайте сами!

Многие из нас уже получили письмо из
ПФР, в котором вложены выписка из ва-
шего личного пенсионного счета с инфор-
мацией о средствах на нем, и два заявле-
ния. Одно из них вам пригодится, если вы
хотите перевести свою накопительную
часть пенсии в НПФ. Сделать это очень
просто.

Нужно обратиться в филиал Фонда и
заключить с НПФЭ договор. При себе вам
необходимо иметь паспорт и страховое
свидетельство (зеленая пластиковая кар-
точка). Затем заполнить заявление о пе-
реводе накопительной части пенсии в
Негосударственный пенсионный фонд
электроэнергетики, заверить его и отпра-
вить в Пенсионный фонд России. Как это
сделать, вам посоветуют специалисты
НПФЭ.



Обстоятельный. Одним этим сло-
вом очень полно можно охарактери-
зовать Александра Черкашина - элек-
тромонтера оперативно-выездной
бригады района электрических сетей
№ 4 Южных электрических сетей. Об-
стоятельность проявляется во всем:
в манере говорить и слушать, в под-
ходе к решению житейских проблем,
в организации отдыха... Заядлый ры-
болов, он давно имеет собственное
заветное местечко в Сарагашском
заливе и, как правило, без улова не
возвращается. Обстоятелен Алек-
сандр и в главном - в работе.

В конкурсе 2003 года среди бригад
электромонтеров по эксплуатации
распределительных сетей районов
электрических сетей он заслуженно
получил звание «Лучший производи-
тель работ». Это не первая победа
Александра Валерьевича, еще в се-
редине девяностых годов ему уже слу-
чалось принимать поздравления
коллег после победы в таком же кон-
курсе. С тех пор много энергии про-
шло по сетям, за порядок на которых
отвечает электромонтер. Позади сот-
ни километров - работа-то разъезд-
ная - по обслуживаемому району. В
трудовой книжке, как вешки профес-
сионального роста, отметки о повы-
шении разряда. С того дня, как осе-
нью 1991 года после демобилизации
из армии приступил к работе на Джи-
римском участке ЮЭС, он довольно
быстро дошел до высокого - четвер-
того разряда. В энергетике вообще
никто не стоит на месте, учиться при-
ходится постоянно. Многое молодой
специалист постиг, занимаясь само-
образованием, а многое дали курсы
повышения, на которых он был уже
не раз, и такие же, как в прошлом году,
соревнования по профмастерству.

Интересную оценку дал Александр
самим соревнованиям: «Наша рабо-
та не терпит суеты и спешки. С
другой стороны, на конкурсе нуж-
но уложиться в нормативы и, же-
лательно, опЪредить соперников.
Приходится действовать макси-
мально точно, собранно и быстро».
Черкашин твердо знает, что спешка
ведет к появлению ошибок, а электро-
энергия ошибок не прощает.

Стиль жизни и поведения Алексан-
дра Черкашина определяется не
только производственными задачами
и условиями труда. Многое в нем за-
ложено всей жизнью, но выделяется
он желанием и умением учиться,
стремлением к постижению нового, к
росту.

Александр ВИКТОРОВ

Акция

ЭНЕРГЕТИКИ
ПОМОГАЮТ

МОЛОДЕЖИ
17 августа с.г, в 15 часов, с Пер-

вомайской площади города Абакана
стартовала республиканская анти-
наркотическая акция «Мы выбираем
жизнь». Спустя две недели, мероп-
риятие финишировало на зеленом
поле спорткомплекса «Саяны».

Республиканскую акцию провело
Правительство Республики Хакасия,
благотворительный фонд «В XXI век -
дети без наркотиков» при поддержке
многих республиканских предприя-
тий и организаций. Не будет преуве-
личением, что вклад ОАО «Хакас-



энерго» в общее дело оказался од-
ним из самых весомых. Энергетиков
продолжили целенаправленную ра-
боту, которую предприятие ведет уже
на протяжении трех лет. Акция «Мы
выбираем жизнь» - это продолжение
масштабных мероприятий «Моло-
дежь Хакасии против наркотиков»,
проводившихся Обществом в 2002
и 2003 годах.

В этом году противодействие вред-

связям с общественно-
стью и работе со СМИ.

17 августа- п. Бея
Самая первая встре-

ча участников акции с
молодежью состоялась
в Бее. На площади воз-
ле районного Дома
культуры собрались де-
легации молодежи из
Табата, Сабинки, Кир-
бы, Бондарева и других
населенных пунктов.
Площадь украсилась
лозунгами и транспа-
рантами. В импровизи-
рованном выступлении
перекличке прозвучали
призывы жить красиво,

жить без наркотиков и алкоголя, быть
успешными.

Команда акционерного общества
«Хакасэнерго» развернула стенды и
организовала распространение агита-
ционных и информационных матери-
алов среди подростков и взрослых.

18 августа - п. Белый Яр
Полный зал Дома культуры - более

четырехсот человек- собралось на
встречу с участниками акции в рай-
онном центре Алтайского муници-
пального образования. Среди присут-
ствующих были активисты и пропа-
гандисты трезвого образа жизни из
сел Изыхские копи, Очуры, Кайбалы,
других населенных пунктов района.

Представители общественных
организаций и учреждений образова-

ным привычкам и пропаганда здоро-
вого образа жизни, которую не пер-
вый год последовательно ведет ОАО
«Хакасэнерго», обрели форму куль-
турно-просветительной эстафеты. В
культдесант от энергетиков вошел
участник предыдущих акций инва-
лид-физкультурник Герберт ТОРТО-
ЧАКОВ, приглашенные специалисты
из Министерства образования и на-
уки, а также «Маленькая красавица
России» 2004 года Карина ЧЕБОТА-
РЕВА. От ОАО «Хакасэнерго» коор-
динировали работу Виктор БАЛТЫ-
ЖАКОВ и специалисты службы по



ния и здравоохранения района по-
лучили уникальную возможность ус-
тановить новые контакты со специа-
листами из республиканского цент-
ра, наметить пути и формы сотруд-
ничества с участниками акции, най-
ти единомышленников для дальней-
шей деятельности.

19 августа - г. Саяногорск
В Доме культуры «Визит» города

Саяногорска свободных мест не
было. На встречу с участниками ак-
ции пришло около четырехсот пяти-
десяти человек. Медики, представи-
тели общественных организаций,

киз; 24 августа - п. Бог-
рад; 25 августа-с. Таш-
тып; 26 августа - п. Ко-
пьево...

Километр за километ-
ром, выступление за
выступлением, встреча
за встречей. И чем
меньше пунктов оста-
валось впереди, тем
тверже становилось
убеждение участников,
что делается хорошее
дело!

27 августа эстафету
принимал поселок

Шира, 28 августа - г. Черногорок и
поселок Усть-Абакан. 29 августа -
г. Сорск.

Повсюду к подросткам и молоде-
жи обращался герой прошлогоднего
пробега по Хакасии Герберт Торточа-
ков со словами: «Друзья! Уже третий
год я участвую в акциях, проводи-
мых энергетиками Хакасии. Мне -
инвалиду - как никому другому по-
нятно, как это важно - быть здоро-
вым. Мы -участники и организаторы
акции - хотим жить в окружении здо-
ровых людей. Поэтому снова вмес-
те с «Хакасэнерго» в рамках респуб-
ликанской акции «Мы выбираем

специалисты учреждений образова-
ния и здравоохранения из республи-
канского центра и агитколлектив ОАО
«Хакасэнерго» продолжили просвети-
тельскую деятельность: состоялись
полезные встречи, установлены но-
вые контакты, намечены планы сов-
местной деятельности в борьбе с
распространением наркомании.

Консолидация здоровых сил рес-
публики в борьбе с социальным злом
продолжилась в ходе поездок участ-
ников акции в другие населенные
пункты Хакасии. 23 августа - п. Ас-



А «Маленькая Кра-
савица Хакасии -
2003», «Маленькая
Красавица России -
2004» Карина ЧЕБО-
ТАРЕВА вручала
всем желающим лис-
товочку со своим об-
ращением: «Дорогие
ребята! Будьте краси-
выми, будьте счастли-
вы, будьте здоровыми!
Мечтайте и ставьте
себе цели. А для дос-
тижения цели нужно
очень сильно захотеть
и очень много трудить-
ся. Не просто мечтай-

те, но и работайте, совершенствуй-
тесь. Делайте больше добрых дел,
помогайте родным, близким и всем
окружающим. И у вас все получит-
ся. Мечты сбываются!!!»

1 сентября акция, проводимая пра-
вительством, финишировала, а энер-
гетики продолжают культурно-про-
светительную эстафету. Впереди по-
ездки агитколлектива в детские дома
и школы-интернаты, участие в
спортивных мероприятиях, целенап-
равленная работа по пропаганде здо-
рового образа жизни. В ходе акции к
энергетикам примкнули новые акти-
висты. Первыми были ребята из шко-
лы боевых искусств. Тренер ШБИ
Алексей Николаевич Карамашев

жизнь» я участвую в мероприятиях,
направленных против наркотиков и
против пьянства. Наша общая цель-
здоровое общество. Здоровье легко
потерять и очень трудно вернуть. Тре-
тий год мы с республиканскими энер-
гетиками рассказываем об этом мо-
лодым. Мы хотим, чтобы все вокруг
были здоровыми и счастливыми, что-
бы у всех сбывались светлые пла-
ны!»

предложил включить в состав выс-
тупающих своих воспитанников, что-
бы они своим примером показывали
ровесникам чего можно добиться тре-
нировками, благодаря дружбе со
спортом.

Первый этап акции позади. Можно
подвести предварительные итоги. Ак-
ция запомнилась, она понравилась.
Об этом прямо говорили учителя, ме-
дики и родители подростков. Они ис-
кренне благодарили команду энерге-
тиков и выражали свою признатель-
ность за подвижничество.

Александр ШАПОЧКИН




